ALLE WEGEN LEIDEN NAAR
...... HOEVE ROME!

MTB en bouwmensen Limburg:

restauratiesamenwerking met een grote R!

in Maastricht. Tevens is Hoeve Rome het zuidelijkste puntje van
Buitengoed Geul & Maas. Hoeve Rome wordt op dit moment
nog maar deels gebruikt. Enerzijds door voetbalclub RKVCL
en anderzijds in de vorm van de aangelegen kinderboerderij.
Hoeve Rome raakte in de loop der jaren in verval, dus werd
het tijd hier wat aan te doen. De eigenaar van de Hoeve, de
gemeente Maastricht gesteund door de Provincie Limburg,
gaven vooruitlopend op de herbestemming van de Carré
boerderij opdracht aan MTB om de hoeve te restaureren.
s met B Limburg (als opleidingsbedrijf)
werden letterlijk handen ineen geslagen met als resultaat
dat in september jl. de aftrap werd gegeven van een bijzonder
restauratietraject waarvan de directievoering in handen ligt
van Monumentenzorg Limburg.

Diraecteur René Mobers (Bouwmensen Limburg): “Hoeve Rome
verdsent het om weer een plek te worden waar het - tn combinatse
met de omliggende landgoaderen - aangenaam recregren ts. Dat

kan alleen wanneer de hoeve een uststraling heeft dte ustnodigt en
een goede herbestemming gevonden wordt dse past tn het beeld
van de overige landgoederen.”

Walter Smits, uttvoerder bouw en schilders MTB: “Medio september
z#jn we een bijzondere samenwerking gestart. Byzonder, omdat ntet
alleen onze mensen tn Limmel aan de slag z4yn gegaan, maar ook
btjzonder omdat 21y s, rken met laerltngen van Boi

Limburg. Jonge mensen dte het vak willen leren en veel van onze
medewerkers kunnen opsteken, want zt) hebben tmmers ervaring.”

Wim Knarren: “En andersom natuurltfk, want ook voor MTB 1s het
opdoen van praktykervaring samen met leerlingen die een regulter
opletdingstraject volgen van onschatbare waarde. Door te kiezen
voor deze vorm van samenwerking ztjn we als MTB een stapje
verder gegaan. Werken aan een ustdaging met een win-win sttuatie
voor tederaen. MTB-ers prikkelen, tn de vorm van samenwerken
met jonge leuke ‘gasten’ vanust Bouwmensen Limburg dte zich het
vak etgen willen maken.”

Walter Smits: “De planning ts om de werkzaamheden gefaseerd ust
te voeren, uttgesmeerd over circa twee Jaar. In aen leermeester-gezel
verhouding, waarbtj voor onze mensen de functte van leermeester
1s weggelegd, en voor de leerlingen van Bouwmensen Limburg de
rol van gezel.” Wim Knarren: “Posttieve bifkomstighetd voor de
medewerkers van MTB; 21y krtjgen meer zelfvertrouwen, want, wie
de functie van ‘meester’ heeft, dient verantwoording af te leggen en
te zorgen dat alles op rolletyes verloopt. Dat op z#in beurt verhoogt
elgenwaarde.”

Inmtddels ts aen team bestaande ust circa 8 personen, jong en

oud, met en zonder ervaring aan de uttdaging die restaureren
heet, begonnen. Oftewel, er wordt met veel enthoustasme aan het
herstel- en de tnstandhouding van de buttenztjde van Hoeve Rome
gewerkt. Houtrot, metselwerk, gevelrenovatte, werkzaamheden
aan het dak, het komt allemaal aan bod. Voor onervaren leerltngen
interessant, omdat de snelhetd tetsje lager ligt dan tn het regultere
bedrijfsleven en er sprake 1s van fets meer coulance in combtnatte
met een hele hoge kwalitest en begelesding.

Walter Smits: “Restaureren met een grote R en mensen lefde voor
het vak dat restaureren heet, laten opdoen, 1s waar we naartoe
willen. René Mobers: “Hoe dan ook 1s de combtnatie van leerlingen
en mensen van MTE nu al geweldig. Een lerende organtsatie en een
leven lang leren, ztn hier op één uttdagend project gebundeld.”

Het is de bedoeling deze werkwijze ook op andere
projecten te gaan toepassen. Bij grotere restauratie-
projecten willen we door middel van deze werkwijze
invulling geven aan de ‘social return verplichting’
(inzet van mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt

en/of leerlingen). Dit ontzorgt de aannemer en
biedt de mogelijkheid tot een unieke samenwerking
van regulier bedrijfsleven, sociale werkvoorziening
en onderwijs in het restauratiewerk. Doel moet
zijn het cregren van meer restauratie-vakmanschap
waar bedrijven straks veel vraag naar hebben.




